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ค าน า 
 

  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และ  ข้อ ๑๔  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ได้
ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  

 

           ดังนั้นเพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนเป็นไปด้วยความถูกต้องและตามระเบียบ
ดังกล่าวมีประสิทธิภาพ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน             
จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
(เดือนตุลาคม พ.ศ.2564 – เดือนกันยายน พ.ศ.2565)  ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการ
ติดตามให้นายกองค์การบริการส่วนต าบลบ่อหิน  คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะ
สามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับ
ประชาชนและท าให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

  
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
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ส่วนท่ี 1   
บทน า 

 
1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน 
พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลบ่อหิน หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล บ่อหิน 
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน ว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2564) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน  สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการ
พัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่  สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจ
ของประชาชนต าบล/องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน 
  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความ
สุขุมรอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้
เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่าง
สุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน ให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการงานต่าง ๆ พร้อม
การปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้ เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล                                
บ่อหิน โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน 
เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน ซึ่งจะ
ช่วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผล
การด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ อบต.บ่อหิน           
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กองทุก
ระดับขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน ที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้ มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ประชาชนในต าบลบ่อหิน หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา  ขององค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
สองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 

  3.1 การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน  11 คน ประกอบด้วย  
      1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน 
  2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
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  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหาร
ท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล                  
บ่อหิน  ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วง
เวลาที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
  3.2 การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล                
บ่อหิน  ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม
ยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะ
ติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนด
ตัวชี้วัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น 
จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้
รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือ
สังเกตแล้วน าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3  ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้
ครบขั้นต่ าตามที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4  การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้   แต่
ละโครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน 
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  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน ในการรายงานผลการติดตามโครงการ
อาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้  ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุป
วัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  

  2.6  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน ต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบ่อหิน  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7  การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงาน
สรุป ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 

4. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน        
มีอ านาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็น   ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ต าบลบ่อหิน  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

ผู้บรหิาร

ท้องถิ่น 
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       ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในต าบล/องค์การบริหารส่วน      

ต าบลบ่อหิน ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็น
ต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ  ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน า
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม   ด าเนินการ
ส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
         คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล                 
บ่อหิน  ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
         5.1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
  1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลบ่อหิน อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
  2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุกครั้ง 
  3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นภายในก าหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
   5.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
         5.1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริงใน
องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน มาปฏิบัติงาน 
         5.1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
         5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน ซึ่งสามารถ
วัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
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          5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่
จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และ
อาจรวมถึงอ าเภอ....และจังหวัด....ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบ
องค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
  5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
         คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน 
ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) 
สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่
จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
      5.3 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
             คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน  
ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและ
วัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
  5.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  
โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ 
(formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) 
ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูด
สนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   5.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน  ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบ่อหิน  มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต  
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   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วน
ได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน  
        5.3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ ความพึง
พอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน จะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
        5.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน 
6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
           การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและ
การด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้ง
ในปัจจุบันและอนาคต 
  6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่าง ๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้
ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  6.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้ เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและ
รับผิดชอบโครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ
พัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการ
ต่าง ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  6.7 ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน แต่ละคน แต่ละส านัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายของ
องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน  เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
        6.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน 
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
********************* 

 
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
  1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
        1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนด
ระยะเวลา 5 ปี พ.ศ.2561-2565 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน 
ที่ก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการ
บริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  และแผนชุมชนต าบลบ่อหิน 
        1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน  มีรายละเอียด ดังนี้ 

  
 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน ได้ก าหนดวิสัยทัศน์เพ่ือเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็น

จุดมุ่งหมายและคาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า   จึงได้ก าหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้ 
“บูรณาการศึกษา ชาวประชาเป็นหนึ่งเดียว ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ ยึดหลักเศรษฐกิจ

พอเพียง เคียงคู่คุณธรรม น าสู่ต าบลจัดการตนเอง” 
  

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและการจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 

     ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
 

 
 

 1.มีระบบการให้บริการสาธารณะ สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ โครงสร้างพื้นฐานที่ได้ 
มาตรฐาน อาทิเช่น ถนนครอบคลุมเส้นทางหลักน้ าประปาเพียงพอต่อความต้องการอุปโภค บริโภค ไฟฟ้า/แสง
สว่างทั่วถึงทุกภาคส่วน 

2.มีระบบการศึกษาท่ีมีคุณภาพ การสาธารณสุขได้มาตรฐาน ส่งเสริมด้านการศึกษาความรู้ 
และสุขภาพ อนุรักษ์วัฒนธรรม วิถีชีวิต ประเพณีท้องถิ่นในอดีตยังคงด ารงอยู่ โดยจากความร่วมมือจากทุก
ภาคส่วน ผลักดันให้เกิดกิจกรรม/โครงการที่สืบสานประเพณีและวัฒนธรรม อาทิเช่น โครงการวันสงกรานต์
ของทุกปี พร้อมทั้งจัดให้มีระบบการรักษาความสงบเรียบร้อยของชุมชน มีความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน ลดปัญหาโจรกรรมในพื้นที่ต าบลบ่อหิน 
  3.มีการพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมและสิ่งแวดล้อม สร้างชุมชนร่มรื่นน่าอยู่ในพ้ืนที่ต าบล     
บ่อหิน 

1.วิสัยทัศน์(Vision) 
 

2.ยุทธศาสตร์ 

3.เป้าประสงค์ 
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  4.มีการส่งเสริมพัฒนาการเพิ่มพูนรายได้ พัฒนาการเกษตรที่ได้มาตรฐาน เป็นที่ต้องการของ
ทางตลาด โดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง สนับสนุนทักษะในการประกอบอาชีพให้ประชาชน และมีการพัฒนา
คุณภาพสินค้าการเกษตร รายได้ต่อครัวเรือน พร้อมทั้งมีสถานที่จ าหน่ายสินค้าทางการเกษตร 
  5.มีระบบการพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี มีความโปร่งใสตรวจสอบได้ ตามหลักธรรมา 
ภิบาล โดยประชาชนสามารถได้รับข้อมูลข่าวสารทางราชการได้รวดเร็วและครบถ้วน โดยเพ่ิมช่องทางการ
ให้บริการประชาชน พัฒนาสถานที่การปฏิบัติงาน ตลอดจนพัฒนาศักยภาพของข้าราชการฝ่ายการเมือง 
ข้าราชการประจ า พนักงานจ้างอย่างสม่ าเสมอ 
 
 
   1.  ร้อยละ 80 ของครัวเรือนมีการคมนาคมสะดวก รวดเร็ว ได้รับการอ านวยความสะดวก
จากสาธารณูปโภคต่าง ๆ บ้านเมืองน่าอยู่อาศัย 

2.  ร้อยละ 80 ของประชากรได้รับความช่วยเหลือ 
3.  ร้อยละ 80 ของประชากรได้รับข้อมูลข่าวสารทางราชการ 

   4.  ร้อยละ 80 ของครัวเรือนมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
5.  ร้อยละ 50 ของครัวเรือนมีการก าจัดขยะอย่างถูกต้องสุขอนามัย 
6.  ร้อยละ 50 ของประชากรมีความรู้ ความสนใจด้านสิ่งแวดล้อม 

   7.  ร้อยละ 40 ของพ้ืนที่มีการปลูกต้นไม้หรือมีพ้ืนที่ได้รับการพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
8.  ร้อยละ 55 ของประชากรเข้าร่วมกิจกรรมสาธารณะของท้องถิ่น 
9.  ร้อยละ 70 ของจ านวนประชาชนได้รับบริการที่ดี สะดวก เสมอภาคและทั่วถึง 

    
    

  ๑.  การได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความสะดวกและเสมอภาค    
๒.  ประชาชนมีศักยภาพ มีความรู้ มีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้บ้านเรือนและชุมชน 

อยู่อย่างสงบสุข 
๓.  มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นมลพิษ    
๔.  ลดต้นทุนและเพ่ิมผลผลิตทางด้านการเกษตร   
๕.  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีแบบบูรณาการและมีส่วนร่วม 

 
 

กลยุทธ์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการคมนาคม ก่อสร้าง 
ปรับปรุงบ ารุงรักษาถนน สะพานทางเดินเท้า 

กลยุทธ์ที่ ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต ประเพณีและวัฒนธรรม การศึกษา  
และสังคม ส่งเสริมการออกก าลังกาย และการเล่นกีฬา การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ  

กลยุทธ์ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม พัฒนาด้านการท่องเที่ยว การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สร้างชุมชน                          
ร่มรื่นน่าอยู่ในพื้นท่ีต าบลบ่อหิน  

กลยุทธ์ที่ ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตรตามแนวเศรษฐกิจ 
พอเพียง ส่งเสริมพัฒนาการเกษตรตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  
 

4.ตัวชี้วัด 

5.ค่าเป้าหมาย 

    6.กลยุทธ์ 
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กลยุทธ์ที่ ๕  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ พัฒนาระบบ 
การให้บริการประชาชนที่ทันสมัย และรวดเร็ว เพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน   
 
   

1) พัฒนาแหล่งน้ า ระบบประปา เพ่ือใช้ในการอุปโภค บริโภค 
2) ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศึกษา 
3) ส่งเสริมสนับสนุนด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา 
4) เตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
5) ส่งเสริมสนับสนุนด้านการเกษตร 
6) พัฒนาสังคม ชุมชน ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
7) ส่งเสริมการสาธารณสุขเพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดีข้ึน 
8) พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
9) อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชน 
10)  มุ่งเน้นการบริการเชิงรุก รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ และโปร่งใส 
11)  ให้ความส าคัญกับปัญหาของประชาชนและรีบเร่งแก้ไข 
12)  พัฒนาชุมชนให้เป็นเมืองน่าอยู่น่าอาศัย 
13)  สร้างความปรองดองสมานฉันท์ให้เกิดข้ึนในชุมชน 
14)  ให้ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 7.จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
 

ติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2565 
(ระหว่างเดือน ตุลาคม 2564- กันยายน 2565) 

 
ตารางเปรียบเทียบจ านวนโครงการ/กิจกรรมของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ที่ได้ด าเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ยุทธศาสตร ์
โครงการตามแผนพัฒนา 

โครงการตามข้อบญัญัติ
งบประมาณรายจ่าย 

โครงการที่ได้ด าเนินการ 
หมายเหตุ 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
และการคมนาคม 

73 132,885,000   21 9,029,040.42  

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

24 24,860,000   1 19,230  

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา
วัฒนธรรม และ
วัฒนธรรม 

56 14,044,850   11 2,729,664  

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

21 1,190,000   2 55,630  

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต 

79 17,757,600   36 12,279,609.40  

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมืองการบริหาร 

31 4,450,000   4 428,373.60  

รวม 284 195,187,450   75 24,113,171.82  
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สรุปโครงการที่ด าเนินการในปีงบประมาณ 2565  (ระหว่างเดือนตุลาคม 2564 - 30 กันยายน  2565) 
    

ที ่
โครงการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ (บาท) 
เบิกจ่ายจริง 

(บาท) 
คงเหลือ 

  ยุทธศาสตร์ ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1 โครงการบุกเบิกถนนสายหมู่ที่ 1 ต.บ่อหิน-หมู่ที่ 3 ต.ไมฝ้าด 500,000 498,000 2,000 
2 โครงการซ่อมสร้างถนนพาราแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 

สายไสต้นวา-นาออก หมู่ที่ 4 (เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 
3,722,000 3,720,000 2,000 

3 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล บ้านนากลาง หมู่ที่ 4 234,000 234,000  
4 โครงการขุดลอกสระน ้าสายน ้าพ-ุนาตีน หมู่ที่ 4 31,240 31,240  
5 โครงการจ้างซ่อมแซมถนนถมดินลกูรังหรือหินผุหลุมบ่อพร้อมเทรดบดอัดเรยีบ 

สายหินลูกจ้าง ม.7  
70,500 70,500  

6 โครงการจ้างซ่อมแซมถนนถมดินลกูรังหรือหินผุหลุมบ่อพร้อมเทรดบดอัดเรยีบ 
สายวงแหวน1 ม.5 

65,000 65,000  

7 โครงการจ้างซ่อมแซมถนนถมดินลกูรังหรือหินผุหลุมบ่อพร้อมเทรดบดอัดเรยีบ 
สายวงแหวน1 ม.5 

99,000 99,000  

8 โครงการจ้างซ่อมแซมถนนถมดินลกูรังหลุมบ่อพร้อมเทรดบดอัดเรียบ สายสอง
แพรท-ทุ่งคอลงสน ม.2 

20,000 20,000  

9 โครงการจ้างซ่อมแซมถนนถมดินลกูรังหรือหินผุหลุมบ่อพร้อมเทรดบดอัดเรยีบ 
สายบ้านนายเหิม(วงแหวน1) ม.5 

25,700 25,700  

10 โครงการจ้างซ่อมแซมถนนถมดินลกูรังหรือหินผุหลุมบ่อพร้อมเทรดบดอัดเรยีบ 
ถนนสายน ้าพุ-นาตีน ม.4 

30,500 30,500  

11 โครงการขุดลองสระน ้าสายน ้าพ-ุนาตีน ม.4 31,000 31,000  
12 โครงการต่อเติมขยายเขตประปา ม.2 สายพรุจดู-ทุ่งคลองสน 60,500 60,500  
13 โครงการจ้างซ่อมแซมถนนถมดินลกูรังหรือหินผุหลุมบ่อพร้อมเทรดบดอัดเรยีบ 

สายร่วมใจ2 
55,500 55,500  

14 โครงการจ้างซ่อมแซมถนนถมดินลกูรังหรือหินผุหลุมบ่อพร้อมเทรดบดอัดเรยีบ 
สายวงแหวน-ควนไทร ม.1 

73,000 73,000  

15 โครงการซ่อมแซมถนนถมดินลูกรงัหรือหินผุพร้อมเทรดบดอัดเรียบ  
สายเกาะอ้ายกลิ ง ช่วงที่ 1 ม.7 

27,000 27,000  

16 โครงการซ่อมแซมถนนลาดยาง สายพรุจูด-เขาเจ็ดยอด ม.2 55,000 55,000  
17 โครงการปรับปรุง ศพด.บ้านไสต้นวา ม.4 99,100.42 99,100.42  
18 โครงการซ่อมแซมถนนถมดินลูกรงัหรือหินผุหลุมบ่อ สายโคกโดน ม.1 48,500 48,500  
19 โครงการซ่อมสร้างถนนพาราแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สานไสต้นวา-นาออก ม.4 3,720,000 3,720,000  
20 โครงการจ้างซ่อมแซมถนนถมดินลกูรังหรือหินผุหลุมบ่อพร้อมเทรดบดอัดเรยีบ 

ม.5 ถนนสายร่วมใจ1 
52,500 52,500  

21 โครงการจ้างซ่อมแซมถนนถมดินลกูรังหรือหินผุหลุมบ่อพร้อมเทรดบดอัดเรยีบ 
ถนนสายข้างโรงเรียนไร่ออก ม.5   

13,000 13,000  

รวม 9,531,040 9,029,040.42  
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  ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 

1 โครงการฝึกอาชีพระยะสั นแก่ประชาชนต้าบลบ่อหิน 30,000 19,230 770 
(โอนลด
10,000) 

 รวม   19,230  
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

1 โครงการจดัประชุมคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตพื นท่ีองค์การ
บริหารส่วนต้าบลบ่อหิน 

5,000 5,000 - 

2 โครงการผลติสื่อและนวัตกรรมทางการศึกษา 20,000 13,579 6,421 
3 โครงการสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรยีน ส้าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 51,600 24,940 26,660 
4 โครงการสนับสนุนคา่เครื่องแบบนักเรียน ส้าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 36,000 17,400 18,600 
5 โครงการสนับสนุนคา่จัดการเรยีนการสอน ส้าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ 255,000 180,200  - 

โอนลด 
(74,800) 

6 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายส้าหรบัอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 771,750 497,280 - 
(โอนลด
274470) 

7 โครงการสนับสนุนคา่อุปกรณ์การเรียน ส้าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 24,000 11,600 12,400 
8 โครงการอุดหนุนอุปกรณ์กีฬาให้แก่หมู่บ้าน หมู่ที่ 1-9 70,000 58,500 11,500 
9 โครงการจดังานถวายเทียนพรรษา เนื่องในเทศกาลวันเข้าพรรษา 

 ประจ้าปี 2565 
โอนเพิ่ม 10,000 2,930 7,070 

10 โครงการสอนศาสนาอิสลามภาคฟัรดูอีน 109,000 109,000 - 
11 โครงการอาหารกลางวันส้าหรับโรงเรียนในเขตพื นท่ีต้าบลบ่อหิน 2,940,000 2,729,664 6 

(โอนลด 
210,330) 

รวม    
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมการและสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1 โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ  (ต้นพระยาเสือโคร่ง) 20,000 
(โอนเพิ่ม 30,000) 

45,630 4,370 

2 โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ  (ต้นทองอุไร) 10,000 10,000 - 
รวม  55,630  

   ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
1 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.บ่อหิน 135,000 135,000  
2 เบี ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 8,550,000 8,550,000  
3 เบี ยยังชีพความพิการ 3,000,000 3,000,000  
4 เบี ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 96,000 96,000  
5 โครงการส่งเสริมสุขภาพผูสู้งอาย“ุสูงวัยอย่างมีคุณภาพ สุขภาพกาย  

สุขภาพใจ แข็งแรง”ประจ้าปี 2565  
 30,000 งบประมาณ

กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพฯ 
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ที ่
โครงการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ (บาท) 
เบิกจ่ายจริง 

(บาท) 
คงเหลือ 

6 โครงการรวมพลัง ร่วมใจ ป้องกันและควบคมุโรคติดต่อ หมู่ท่ี 9 
บ้านปากคลอง ประจา้ปี 2565  

 9,800 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

7 โครงการส่งเสริมสุขภาพจิตผูสู้งอายุโดยใช้หลักธรรมค้าสอนของ
ศาสนา หมู่ที่ 9 บ้านปากคลอง ประจ้าปี 2565  

 10,000 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

8 โครงการอบรมแกนน้าการออกก้าลังกาย ลดพุง ลดโรค เพื่อ
สุขภาพชุมชนบ้านโตะ๊บัน ประจ้าปี 2565  

 7,000 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

9 โครงการบ้านสะอาด อนามัยดี ชีวมีีสุข หมู่ที่ 8 บ้านโตะ๊บัน 
ประจ้าปี 2565  

 5,000 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

10 โครงการรวมพลัง ร่วมใจ ป้องกันและควบคมุโรคติดต่อ หมู่ท่ี 3 
บ้านดุหุน ประจ้าปี 2565 

 15,000 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

11 โครงการส่งเสริมสุขภาพจิตผูสู้งอายุโดยใช้หลักธรรมค้าสอนของ
ศาสนา หมู่ที่ 3 บ้านดุหุน ประจ้าปี 2565   

 15,000 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

12 โครงการลดพุง ลดโรค เริ่มต้นด้วยตัวเรา หมู่ที่ 2 บ้านพรุจูด  
ปี 2565  

 7,000 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

13 โครงการส่งเสริมการจัดการขยะจากครัวเรือน หมู่ที่ 2 บ้านพรุจดู 
ประจ้าปี 2565  

 7,000 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

14 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างแกนน้าการออกก้าลัง
กายในชุมชน ประจ้าปี 2565 หมู่ที่ 1  

 5,000 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

15 โครงการโรงเรยีนร่วมใจ ป้องกันภยั COVID-19 ประจ้าปี 2565     10,430 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

16 โครงการค่ายอบรมให้ความรูเ้รื่องยาเสพตดิ โรคเอดส์ เพศศึกษา 
และการตั งครรภ์ก่อนวัยอันควร ประจ้าปี 2565  

 10,000 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

17 โครงการสร้างเสรมิความรู้ด้านอนามัยการเจรญิพันธ์ุ และตรวจคดั
กรองโรคมะเร็งปากมดลูก โรคมะเร็งเต้านม ประจ้าปี 2565 

 15,000 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

18 โครงการพัฒนาศักยภาพทีมสอบสวนเคลื่อนที่เร็วในการควบคุม
ป้องกันโรคระดับต้าบล (SRRT) ประจ้าปี 2565  

 15,000 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

19 โครงการชุมชนสะอาด บ้านปลอดลูกน ้ายุงลาย ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก ประจ้าปี 2565 

 26,500 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

20 โครงการหมู่บ้านใหม่ ปลอดภัย ใสใ่จป้องกันโรคติดต่อ ปี 2565  10,000 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

21 โครงการหมู่บ้านไร่ออก ปลอดภัย ใส่ใจป้องกันโรคติดต่อ ปี 2565  10,000 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

22 โครงการหมู่บ้านไสต้นวา ปลอดภยั ใส่ใจป้องกันโรคตดิต่อ ปี 
2565   

 10,000 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

23 โครงการร่วมมือร่วมใจป้องกันภัยโรคติดต่อ ประจา้ปี 2565    12,000 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

24 โครงการสตรีบ่อหินร่วมกันคดักรองมะเร็งเต้านมและมะเร็งปาก
มดลูก เชิงรุกในพื นท่ี    
 

 20,000 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 
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25 โครงการขลิบหนังหุ้มปลายอวัยวะเพศชายเยาวชนมสุลิมต้าบลบ่อ

หิน ประจ้าปี 2565   

 50,850 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

26 โครงการตรวจคดักรองมะเร็งล้าไสใ้หญ่และไสต้รง โดยวิธี Fit 
Test ประจ้าปี 2565  

 14,522.40 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

27 โครงการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กปลอดโรค ประจ้าปี 2565 (ศพด.บ้าน
หัวหิน)   

 4,428 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

28 โครงการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กปลอดโรค ประจ้าปี 2565 (ศพด.บ้าน
ไร่ออก)  

 3,852 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

29 โครงการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กปลอดโรค ประจ้าปี 2565 (ศพด.บ้าน
ไสต้นวา)   

 4,428 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

30 โครงการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กปลอดโรค ประจ้าปี 2565 (ศพด.บ้าน
ดุหุน)   

 4,280 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

31 โครงการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กปลอดโรค ประจ้าปี 2565 (ศพด.บ้าน
พรุจูด)   

 3,964 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

32 โครงการจดัซื อชุดตรวจ Antigen Test Kit (ATK)   99,200 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

33 ตรวจคัดกรอง เฝ้าระวัง โรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง 
ประจ้าปี 2565  

 35,355 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

54 โครงการเสรมิพลังประชาชน ในการคัดกรองและป้องกันโรคความ
ดันโลหติสูงและโรคเบาหวาน หมูท่ี่ 7 บ้านใหม่  

 8,065 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

35 โครงการเสรมิพลังประชาชน ในการคัดกรองและป้องกันโรคความ
ดันโลหติสูงและโรคเบาหวาน หมูท่ี่ 5 บ้านไร่ออก 

 10,458 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

36 โครงการเสรมิพลังประชาชน ในการคัดกรองและป้องกันโรคความ
ดันโลหติสูงและโรคเบาหวาน หมูท่ี่ 4 บ้านไสต้นวา  

 9,477 งบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

รวม  12,279,609.40  
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร    
1 ค่าใช้จ่ายส้าหรับการเลือกตั งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 500,000 290,233.60 27,266.40 
2 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงาน 
300,000 116,850 183,150 

3 ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสมัพันธ์ 70,000 1,290 68,710 
4 โครงการอุดหนุนศูนย์ปฏิบตัิการรว่มในการช่วยเหลือประชาชน

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับอ้าเภอ อ้าเภอสเิกา จังหวัด
ตรัง 

20,000 20,000 - 

 รวม  428,373.60  
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ที ่
โครงการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ (บาท) 
เบิกจ่ายจริง 

(บาท) 
คงเหลือ 

 ครุภัณฑ์ แผนงานบริหารทั่วไป 
1 เก้าอี ผ้าหนังโครงขาเหล็ก 28,500 28,500  
2 เก้าอี ส้านักงาน 6,900 6,900  
3 ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 11,800 11,400 400 
4 โต๊ะพับอเนกประสงค์ ขนาด 150*60*73 ซม. 17,200 17,200  
5 เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส้าหรบัประมวลผล 44,000 43,600 400 

  ครุภัณฑ์ แผนงานบริหารคลัง 
6 เก้าอี ส้านักงาน 6,900 6,900  
7 ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 11,800 11,400 400 
8 รถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี แบบเกียร์ธรรมดา 87,000 87,000  
9 เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส้าหรบัประมวลผล 22,000 21,800 200 
10 เครื่องคอมพิวเตอร์ส้าหรับประมวลผล แบบท่ี 1 22,000 21,800 200 
11 เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด้า (18 หน้า/นาที) 2,600 2,590 10 
12 เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด้า ชนิด Network แบบท่ี 1 

(28 หน้า/นาที) 
8,900 8,800 100 

13 จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ ว 2,800 2,790 10 
  ครุภัณฑ์ แผนงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

14 ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 2 บานเปิด 11,800 11,000 700 
15 เครื่องคอมพิวเตอร์ส้าหรับประมวลผล แบบท่ี 1 22,000 21,800 200 

  ครุภัณฑ์ แผนงานงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศกึษา 
16 โต๊ะอาหารพร้อมเก้าอี รับประทานอาหาร 39,000 35,750 3,250 
17 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมตดิตั งถังหมึกพิมพ์  

(Ink Tank Printer) 
21,500 19,850 1,650 

  ครุภัณฑ์ แผนงานงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมการโยธา 
18 ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 17,700 16,500 1,200 
19 รถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี แบบเกียร์ธรรมดา โอนเพิ่ม 43,500 43,500  
20 รถบรรทุก (ดีเซล) แบบธรรมดา โอนเพิ่ม 575,000 575,000  
21 เครื่องตัดหญ้า แบบข้อแข็ง โอนเพิ่ม 38,000 18,600 400 
22 ล้อวัดระยะทาง 2,000 1,950 50 
23 เครื่องคอมพิวเตอร์ ส้าหรับงานประมวลผล แบบท่ี 2 30,000 29,750 250 
24 เครื่องคอมพิวเตอร์ ส้าหรับประมวลผล แบบท่ี 1 22,000 21,800 200 
25 เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED ส ี 30,000 29,980 200 
26 เครื่องส้ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 5,000 4,980 20 
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ที ่
โครงการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว้ (บาท) 
เบิกจ่ายจริง 

(บาท) 
คงเหลือ 

 ครุภัณฑ์ งานกิจการประปา 
27 เครื่องสูบน ้าชนิดจมน ้า (ซัมเมอร์ส) 3" ขนาด 1 แรงม้า 40,830 20,415 โอนลด 20,415 

28 เครื่องสูบน ้าชนิดจมน ้า (ซัมเมอร์ส) 3" ขนาด 1.5 แรงม้า 44,128 22,064 โอนลด 22,064 

29 เครื่องสูบน ้าชนิดจมน ้า (ซัมเมอร์ส) 4" ขนาด 1.5 แรงม้า 59,937 39,958 โอนลด 19,979 

30 เครื่องสูบน ้าชนิดจมน ้า (ซัมเมอร์ส) 4" ขนาด 2 แรงม้า 137,355 54,942 โอนลด 82,413 

31 บล็อกสตาร์ทเครื่องสูบน ้าชนิดจมน ้า (ซัมเมอร์) ขนาด 1.5 แรงม้า 9,674 9,674  
32 บล็อกสตาร์ทเครื่องสูบน ้าชนิดจมน ้า (ซัมเมอร์) ขนาด 2 แรงม้า 14.062 13,858 204 
33 หม้อเพิ่มไฟฟ้าอัตโนมัติ ขนาด 45 แอมป์ โอนเพิ่ม 29,450 29,450  

รวม  1,291,501  

 

สรุป รายจ่ายตามยุทธศาสตร์และการจัดซื้อครุภัณฑ์ เป็นเงินทั้งสิ้น 29,056,439.42 บาท 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน  จ้านวน 21 โครงการ เป็นเงิน 9,029,040.42  บาท 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว  จ้านวน 1 โครงการ เป็นเงิน 19,230 บาท 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  จ้านวน 11 โครงการ เป็นเงิน 3,650,093 บาท 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมการและสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 

สิ่งแวดล้อม  จ้านวน 2 โครงการ เป็นเงิน 55,630 บาท 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต  จ้านวน 36 โครงการ เป็นเงิน 12,279,609.40 บาท 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร  จ้านวน 4 โครงการ เป็นเงิน 428,373.60 บาท 
การจัดซื้อครุภัณฑ์   จ้านวน 33 รายการ เป็นเงิน 1,291,501 บาท 
 

 

 


